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Cualidades y perfil general

Cuento con mas de 8 afios de experiencia en posiciones directivas y mds de 15 en la implementacion de proyectos y desarrollo de
actividades en distintos ambitos. Soy una persona lider, sensible a las necesidades del grupo y del proyecto. Cuento con experiencia
coordinando equipos de areas muy diversas, internas y externas a la institucion con la que trabajo.

Perfil académico

Maestria en Derecho Administrativo. Instituto Tecnolégico Auténomo de México (ITAM) 2011 - 2012. Fecha de titulacién: 2013.
Licenciatura en Derecho. Instituto Tecnoldgico Auténomo de México (ITAM) 2001 - 2006. Fecha de titulacidon: 2007. Mencidn
honorifica.

Diplomado “Interpretacion y Derechos Humanos”. Universidad Panamericana, 2021 - 2022.

Diplomado “Derechos Humanos de las Mujeres”. Escuela de Politica, Gobierno y Relaciones Internacionales de la Universidad Austral
de Argentina/OEA/CIM/Whetu, 2017.

Me interesa estar capacitdindome constantemente. Cuento con mas de diez cursos que he tomado en México y en el extranjero
sobre derechos humanos, igualdad de género, cuestiones regulatorias, asi como habilidades gerenciales y de liderazgo.

Experiencia profesional:
I. Desarrollo de proyectos

1. Consultoria

22 Semestre 2023. Consultora independiente.

De manera independiente y también para un grupo de consultoria (Alza Capacitaciones) colaboré con el desarrollo un perfil de
proyecto de impacto para empresas y gobierno con énfasis en sostenibilidad, igualdad en el trabajo y no discriminacion, asi como
buenas practicas de gobierno corporativo.

2. Suprema Corte de Justicia de la Nacién. Unidad General de Igualdad de Género
2017 — Marzo 2023. Directora de Promocién de Igualdad de Género.
2015 - 2016. Asesora.

Coordiné multiples proyectos impulsados por la Unidad con perspectiva interseccional, tales como:

e  Seguimiento del Comité Interinstitucional de Igualdad de Género del Poder Judicial de la Federacién. Mi participacion
como encargada de los proyectos incluye: implementacidn de politicas, coordinacion de eventos, reuniones de alto nivel,
publicacién de una revista impresa y digital, desarrollo y seguimiento de un portal web y redes sociales (Twitter
@IgualdadPJF), entre otras. [Informacidn: http://bit.ly/3YvA9C8]. Todos estos proyectos con un énfasis interseccional
entre acceso a la justicia, género, nifias, nifios y adolescentes, personas de la diversidad sexual, personas con discapacidad,
medio ambiente y sustentabilidad, por mencionar algunos.

e  Capacitacion y profesionalizacidn: he coordinado la imparticidn de cursos, sesiones y talleres con instituciones y personas
expertas en la materia para ser impartidas al interior y al exterior de la organizacién. Planeacion administrativa, revision y
seguimiento de los contratos para ello, ejercicio de recursos. He participado también como ponente en la imparticiéon de
sesiones de actualizacion en la materia. Conocimiento y aplicacién de lenguaje incluyente. [Ejemplo: http://bit.ly/31kc77I]

e Desarrollo de la revista académica “Mujeres en la justicia”. Colaboraré en la coordinacion de este proyecto desde su
concepcidn y hasta el cierre del tercer nimero. [Informacidn del proyecto: http://bit.ly/3XmaD0Oo]

e  Coordinacion de reuniones con impartidoras/es de justicia a nivel local y federal en distintos ambitos: mesas de trabajo,
didlogos, encuentros internacionales, tanto en formato presencial, hibrido y a distancia. Coordinacion y generacién de
lazos entre organizaciones, gobierno y personas.

e  Experiencia en la elaboracién de reportes para transparencia, auditorias, informe anual de labores, asi como en la
elaboracidn de discursos, articulos para publicacion y notas informativas.


http://bit.ly/3YvA9C8

3. Asociacion Mexicana de Impartidores de Justicia, A.C. (AMU))
2011 —2015. Asesora en la Secretaria Ejecutiva.
AMIJ es una asociacion civil que impulsa politicas y proyectos transversales a todos los drganos impartidores de justicia del pais.
[Mas informacidn en https://amij.org.mx/]. Mis principales actividades y proyectos fueron:
e Enlace y fortalecimiento de lazos con todos los 6rganos impartidores de justicia del pais (locales y federales), con ciertas
oficinas del Senado y Cadmara de Diputados, asi como con dependencias estratégicas de la APF y administraciones locales.
e  Gestion de proyectos en materia de derechos humanos e igualdad de género de la Asociacién. Desarrollo de indicadores
y seguimiento en la materia colaboracion de actores relevantes en el sistema.
e Encargada de la mesa de trabajo de igualdad de género y no discriminacién coordinada por la Suprema Corte y la AMLIJ.
Este fue un espacio pionero que tuvo como finalidad desarrollar actividades y politicas internas con diferentes operadores
clave para sensibilizar, capacitar y discutir temas relacionados a DDHH-igualdad de género.
e  Coordinar reuniones de Comité Directivo (definicion de contenidos, coordinacién y elaboracién de materiales), asi como
seguimiento a sus acuerdos.
e Coordinary celebrar convenios de colaboracion con dependencias estratégicas.

II. Revision juridica y litigio. Participacion en foros y negociaciones internacionales.

4. Secretaria de Economia - Direccion General de Inversién Extranjera
2009 —2010. Coordinadora de asuntos de la Direccién General / Subdirectora de Tratados.

Desde esta posicién participé como parte de la delegacidn negociadora de instrumentos internacionales en materia de inversiéon
extranjera. En particular, del Acuerdo para la Promocién y Proteccion Reciproca de Inversiones (APPRI) entre México-Turquia (abril
2009) y Meéxico-Reino de Bahréin (marzo 2009). Coordiné la asistencia y participaciéon de la Direccion General en foros
internacionales en materia de inversion (UNCTAD, APEC y OCDE, principalmente) y asisti en su representacién.

5. Child Rights Information Network (CRIN) en colaboracidn con Save the Children
Verano 2008. Londres, Inglaterra. Becaria.

CRIN es una organizacion no gubernamental enfocada a impulsar los derechos de nifias y nifios a nivel mundial que trabaja con Save
the Children en el Reino Unido. [Mas informacién en https://home.crin.org]

Colaboré en CRIN en el analisis de legislacidn vy criterios judiciales en materia de derechos de la nifiez, a fin de realizar analisis
comparativos y en la revisién de las Observaciones Concluyentes y otras recomendaciones emitidas por la Oficina del Alto
Comisionado para los Derechos Humanos de la ONU, en relacidn con el principio de no discriminacién.

6. Despacho Santamarina y Steta, S.C.
2007. Abogada. 2005 — 2006. Pasante.

Colaboré en el drea de litigio y consultoria en materia de derecho constitucional y administrativo. [Mas informacién en
https://santamarinasteta.mx/]. Participé en el estudio, elaboracién, presentacion y seguimiento de casos a cargo de esta area,
formular opiniones legales para clientes nacionales y extranjeros, asi como para revistas especializadas.

Premios y reconocimientos
Primer lugar del Premio Ex-ITAM 2007. Licenciatura en Derecho (https://www.itam.mx/es/premio-de-investigacion-ex-itam-0)

Otros

Ponencias recientes:

Invitada en el pddcast de Santamarina y Steta “S+Setlist” en su primer episodio: E/ soundtrack de Barbie en
https://open.spotify.com/episode/ONIWhX1LDxqy5ap3SOKXEQ

“La Suprema Corte y los Derechos Humanos 2022”. Tema: Género y Derechos Humanos.

“Igualdad de género, no discriminacién y lenguaje incluyente”, 2021-2022, capacitaciones internas y externas.

Mentora dentro del programa “Lidera 2022"” de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, que fue una red de mujeres y personas
no binarias para potenciar talento y habilidades.

Referencias (por seguridad no incluyo nimeros o correos, de requerirlos, favor de contactarme):

Mag. Armando Maitret Hernandez. Magistrado de Circuito y Secretario Ejecutivo de la Asoc Mex de Impartidores de Justicia, CdMXx.
Mtra. Mdnica Maccise Duayhe. Directora General de Vinculacién Universitaria, Universidad Iberoamericana, CdMx.

Dr. Rolando de Lassé Cafias. Titular de la Unidad Juridica, Comisién Nacional de Hidrocarburos, CdMx.

Dra. Julie Diane Recinos. Asesora y experta en Derecho Internacional de los Derechos Humanos, CdMx.
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